
Лекции Тестирование
Практические 

занятия

1 Макроэкономика 42 32 4 6 З

2 Микроэкономика 42 32 4 6 З

3 Экономика организаций 34 24 4 6 З

4 Экономика труда 36 26 4 6 ДЗ

5 Рынок трудовых ресурсов 36 26 4 6 ДЗ

6 Охрана труда 20 14 2 4 З

7 Организация и нормирование труда 38 28 4 6 ДЗ

8 Нормы трудового права 38 28 4 6 З

9 Гарантии и компенсации работникам 30 20 4 6 З

10 Экономический анализ 32 22 4 6 ДЗ

11 Виды и формы оплаты труда 30 20 4 6 З

12 Планирование персонала 22 16 2 4 З

13 Бюджетирование затрат на персонал 22 16 2 4 З

14 Система мотивации персонала 14 10 2 2 ДЗ

15 Учет труда и заработной платы 28 20 4 4 ДЗ

16 Социально-экономическая статистика 38 30 4 4 З

Итоговый 

междисциплинарный 

экзамен

1 42 1-2

2 42 2-3

3 34 3-4

4 36 4-5

5 36 5-6

6 20 7

7 38 8

8 38 9

9 30 10

10 32 11

11 30 12

12 22 12-13

13 22 13

14 14 14

15 28 14-15

16 38 15-16

18 17

Виды и формы оплаты труда

Экономический анализ

Охрана труда

Микроэкономика

Экономика труда

Работа обучающегося в СДО

520

программы профессиональной переподготовки

Общая 

трудоемкость, в 

акад. часах

Формы промежуточной 

и итоговой аттестации 

(ДЗ, З)

«Экономика и нормирование труда» с присвоением квалификации «Специалист по экономике труда»

Гарантии и компенсации работникам

Календарный учебный график

Раздел специальных дисциплин

Раздел общепрофессиональных дисциплин

18

ИТОГО

Макроэкономика

№пп Наименование дисциплин

Общая 

трудоемкость,             

в акад. часах

Учебный план

Итоговая аттестация

№пп Наименование дисциплин

Учебные недели

Планирование персонала

Итоговая аттестация

Организация и нормирование труда

Нормы трудового права

Рынок трудовых ресурсов

Экономика организаций

Бюджетирование затрат на персонал

Система мотивации персонала

Учет труда и заработной платы

Социально-экономическая статистика


